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Evaluasi Terhadap Hasil Renstra Perangkat Daerah Lingkup Kabupaten
Renstra Perangkat Daerah Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan Terpadu Satu Pintu Kabupaten Kepulauan Selayar
Periode Pelaksanaan 2021-2025

) Indikator Data Capaian | Target qapaian pada Target Renstra Dinas Penanaman Modal, Pelayanan Terpadu Satu Pintu, dan Tenaga Kerja Tahun Realisasi Capaian Tahun Rasio Capaian pada Tahun Unit
No. Sasaran Program/ Kegiatan Kinerja pada Awal Akhir Tahun Penanggung
(RRETEEE AR 2021 2022 2023 2024 2025 2021 2022 2023 2024 2025 2021 2022 2023 2024 2025 et
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K Rp K Rp K Rp K Rp K Rp K Rp K Rp K Rp K Rp K Rp K Rp K Rp K Rp K Rp K Rp K Rp
1 [Meningkatnya |Program Penunjang|Persentase 100% 72% |6,815,881,806| 100% | 6,843,277,000( 100% | 4,970,324,600| 100% | ###########| 100% | 3,392,851,000( 100% | 3,424,248,876| 96% 6,562,561,398| 98% 4,893,180,841| 98% | 3,174,498,355| 74% | 3,168,296,648( 93% |3,675,160,155| 0.96 | 0.96 0.98 | 098 [ 0.98 | 0.98 | 0.74 0.93 0.93 1.07 Dinas
tertib Urusan Ketersediaan Penanaman
administrasi Pemerintahan Dokumen Modal dan
pengelolaan Daerah Perencanaan, Pelayanan
keuangan dan |Kabupaten/Kota Penganggaran, Terpadu Satu
asset daerah dan Evaluasi Pintu
Kinerja
Perangkat
Daerah
2 |Meningkatnya |Program Promosi [Jumlah Investor| 274,360,460 100% 226,339,000 100% |  154,662,000] 100%| 340,000,000 100% 70,000,000] 100% | 121,723,000 77% 174,916,550| 96% 148,752,366| 100% 339,437,200( 85% 59,531,500| 66% 80,212,700] 0.77 | 0.77 | 0.96 | 0.96 | 1.00 | 1.00 | 0.85 0.85 | 0.66 | 0.66
Investasi Penanaman Modal [PMDN/PMA
3 Program Jumlah Nilai 351,403,468 100% 322,573,000 100% | 393,394,000{ 100%| 469,500,000] 100% | 668,117,000 100% | 124,198,300| 87% 281,169,100| 81% 319,688,000 67% 319,688,000 64% | 425,673,039] 99% | 122,492,913[ 0.87 | 0.87 | 0.81 [ 0.81 [ 0.67 [ 0.68 | 0.64 | 0.64 | 0.00 | 0.00
Pengendalian Realisasi
Pelaksanaan Investasi
Penanaman Modal [(PMDN/PMA)
(Rp. Juta
Rupiah
4 Program Persentase 30% 80% 54,468,828| 100% 0] 100% 40,000,000/ 100%| 50,000,000( 100% 10,000,000 100% 4,601,000 0| 98% 39,014,000 97% 48,321,900| 46% 4,604,200| 0% 0] 0.00 | 0.00 0.98 | 0.98 [ 0.97 | 0.97 | 0.46 0.46 0.00 | 0.00
Pengembangan Potensi untuk
Iklim Penanaman  |peluang
Modal Investasi
daerah
5 Program Pelayanan |Persentase Izin 100% 100% 40,960,559| 100% 104,560,000( 100% 187,678,000 100% 71,926,000 100% 60,180,000| 100% 75,939,100 100% 104,553,500( 100% 187,651,400( 100% 71,695,800( 87% 52,279,069| 97% 73,870,780( 1.00 1.00 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 0.87 0.87 0.97 0.97
Penanaman Modal |yang diterbitkan
()
6 Program Persentase 100% 100% 20,654,580| 100% 12,000,000 100% 21,250,000( 100% 7,992,000 100% 19,800,000( 100% 14,980,000 84% 9,996,814| 100% 21,184,000( 100% 7,965,000 96% 19,086,000( 91% 13,662,664| 0.84 | 0.83 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 0.96 0.96 0.91 0.91
Pengelolaan Data |pemenuhan
dan Sistem permintaan
Informasi data dan
Penanaman Modal |informasi yang
diterima secara
online dan
terintegrasi (%)
7 |Meningkatnya |Program Persentase 21,787,530| 100% 15,800,000( 100% 0] 100% 0| 100% 0] 100% 0| 86% 15,530,000 0 0 0 0] 0.86 | 0.98 0.00 | 0.00 [ 0.00 | 0.00 | 0.00 0.00 0.00 | 0.00
daya saing dan |Perencana Tenaga |kegiatan yang
produktivitas Kerja, dengan pagu |mengacu pada
Tenaga Kerja  |Anggaran RTK (%)
8 Program Pelatihan |Persentase 42% 50% | 551,838,411| 100% 491,570,750| 100% 152,756,069 100% 0| 100% 0] 100% 0| 99% 491,570,750 100% 152,612,069 0 0 0] 0.99 1.00 1.00 | 1.00 | 0.00 | 0.00 | 0.00 0.00 0.00 0.00
Kerja dan Tenaga Kerja
Produktivitas yang
Tenaga Kerja Bersertifikat
Kompetensi
(%)




9 Program Persentase 13% 50% | 180,836,511| 100% 1,168,000| 100% 587,944,000( 100% 0| 100% 0] 100% 0] 100% 11,606,000 100% 587,825,180 0 0 0] 1.00 | 9.94 1.00 | 1.00 | 0.00 | 0.00 | 0.00 0.00 0.00 | 0.00
Penempatan tenaga kerja
Tenaga Kerja, yang
ditempatkan
10 |Meningkatnya [Program Hubungan [Persentase 0% 2% 91,264,701| 100% 79,547,000| 100% | 1,037,440,000(100% 0| 100% 0] 100% 0| 86% 68,433,000| 100% | 1,037,065,000 0 0 0] 0.86 | 0.86 1.00 | 1.00 | 0.00 | 0.00 | 0.00 0.00 0.00 | 0.00
perlindungan Industrial Perusahaan
tenaga kerja yang
menerapkan
tata kelola
perusahaan
yang layak
Rata-rata capaian kinerja (%)| 8.15| 17.22| 8.73| 8.73| 5.61] 5.62 4.52] 4.71 3.48| 3.62]
Predikat kinerja| 33.94| 71.73| 36.37| 36.37| 23.36| 23.41| 18.83| 19.64| 14.48( 15.07

Faktor pendorong pencapaian kinerja: Responsifitas pelaku usaha terhadap program pemerintah cukup baik

Faktor penghambat: Keterbatasan SDM yang berkompoten dalam melaksanakan pengukuran kompetensi dan produktivitas tenaga kerja

Usulan tindak lanjut pada Renja Perangkat Daerah kabupaten/kota berikutnya: Menunjang program pembangunan daerah

Usulan tindak lanjut pada Renstra Perangkat Daerah kabupaten/kota berikutnya: lebih memperhatikan program yang mendukung prioritas pembangunan daerah
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